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Das Leitbild wurde im Schuljahr 2009/2010 entwickelt.
Es tritt auf das Schuljahr 2010/2011 in Kraft.
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Schulgemeinschaft- Unterrichtsklima

Leitsatz:

Unterrichtsklima, das ein motiviertes Ler-
enarbeiten ermadglicht und fordern die
dlichen in Selbst-, Sach- und Sozialkom-

der Gesellschaft gewichten wir starker.
Gleichstellung von MGdchen und Jungen.
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Aufitrag der Schule - padagogische Leitideen

Leitsatze:

Wir erfUllen den Aufirag, der uns durch die Gesetzgebung,
die staatlichen Lehrpldne sowie die Anordnungen der Be-
horden vorgegeben ist.

Wir vermitteln allen Kindern und Jugendlichen eine zeit-
gemasse, gute Schulbildung und unterstUtzen sie auf ih-
rem Weg in ein selbststdndiges und verantwortungsbe-
wusstes Leben.

Wie wir dahin kommen:
Unsere Schule ist ein Ort des Lernens und des Arbeitens.

Wir fordern die Leistungen im intellektuellen, sozialen, krea-
tiv- gestalterischen, musischen und sportlichen Bereich.

Wir fordern die Toleranz und Achtung gegenuber Mitmen-
schen, sowie die Wertschdtzung gegenuber Material und
Umwelt.

Mit dem Unterricht wollen wir alle Sinne ansprechen und
dadurch nachhaltige Lern- Erlebnisse ermaoglichen.



Zusammenarbeit - Kommunikation

Leitsatze:

Wir begegnen uns mit Respekt, Vertrauen und Humor und
wir pflegen eine konstruktive Zusammenarbeit.

An unserer Schule Ubernimmt jedes Teammitglied Verant-
wortung und tragt unsere Ziele mit.

Wie wir dahin kommen:

Wir pflegen einen regelmdassigen Kontakt mit den Eltern,
Behdrden und Erziehungsberatung.

Die Schule beteiligt sich am Dorfleben.

Wir schauen hin und folerieren weder offene noch ver-
steckte, weder kdrperliche noch verbale Gewalt!



Schul- und Qualitatsentwicklung

Leitsatze:

Wir verstehen die Schule als Teil der Gesellschaft, sind of-
fen fOr VerGnderungen und tragen Sorge zu Bewdhrtem.

Wir entwickeln und gestalten die Schule gemeinsam, le-
bensnah und offen.

Wie wir dahin kommen:

Wir informieren die Offentlichkeit regelmas
rent Uber unsere Schule.

Wir gewdhren Einblick in uns
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